
SPI

CS CTTI MI CTTC a) b) c) d) e) CS CTTI CTTC N.º Trab.

 Lei n.º 49/2012, de 29 de Agosto -   Estatuto do pessoal dirigente das câmaras 

municipais - Artigo 15.º - Competências do pessoal dirigente
Dirigente Intermédio de 2º Grau - Chefe de Divisão 7 7 7 0 0 0 5 2 0 0 0 0 0 0 0

Regulamento de organização dos serviços  - disposições relativas a cargos de 

direcção intermédia de 3.º Grau, aprovado em sessão de Assembleia Municipal
Dirigente Intermédio de 3º Grau - Coordenador de Unidade 5 3 3 0 0 0 3 0 0 0 0 2 0 0 0

Regulamento de organização dos serviços  - disposições relativas a cargos de 

direcção intermédia de 4.º Grau, aprovado em sessão de Assembleia Municipal
Dirigente Intermédio de 4º Grau - Coordenador de serviço 6 3 3 0 0 0 3 0 0 0 0 3 0 0 0

Técnico Superior 94 72 0 64 0 8 0 0 0 2 1 0 17 5 0

Assistente Técnico - Coordenador Técnico 11 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Assistente Técnico - Assistente Técnico 109 94 2 92 0 0 2 0 0 0 1 0 15 0 0

Assistente Operacional - Encarregado Geral Operacional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Assistente Operacional - Encarregado Operacional 13 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 4

Assistente Operacional - Assistente Operacional 304 271 0 271 0 0 0 0 1 0 0 0 33 0 63

Especialista de Informática - Grau 2 3 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Especialista de Informática - Grau 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Técnico de Informática - Grau 3 3 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Técnico de Informática - Grau 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Técnico de Informática - Grau 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Técnico de Informática - Adjunto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Decreto-Lei n.º 114/2019 de 20 de agosto Fiscal 6 4 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0

Fiscal de Obras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fiscal de Leituras e Cobranças 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

563 480 15 457 0 8 13 2 1 2 2 5 73 5 67

Legenda:

CS - Comissão de Serviço a) Comissão de Serviço - Com lugar no Mapa da CMS

CTTI - Contrato de trabalho por tempo indeterminado b) Comissão de Serviço - Sem lugar no Mapa da CMS

MI - Mobilidade Interna c) Licença sem vencimento

CTTC - Contrato de trabalho a termo certo d) Mobilidade Interna noutro organismo

SPI - Trabalhadores com direito a suplemento de penosidade e insalubridade e) Mobilidade intercarreiras/intercategorias

Por preencher

N.º de Postos de Trabalho

Mapa de Pessoal - Câmara Municipal de Sines - 2022

Atribuições/ Competências/ Actividades

ANEXO (a que se refere o n.º 2 do artigo 88.º) da  Lei n.º 35/2014 de 20 de 

junho (LGTFP)

Decreto-Lei n.º 97/2001, de 26 de Março e Portaria n.º 358/2002, de 3 de Abril

Decreto-Lei n.º 114/2019 de 20 de agosto

SituaçãoCargo/Carreira/Categoria

Total de Postos de 

Trabalho 

Preenchidos e por 

Preencher

Total de Postos de 

Trabalho 

Preenchidos

Preenchidos por vinculo
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