MUNICIPIO DE SINES
Camara Municipal
Ndcleo de Recrutamento e Seleccéo

AVISO N°42/2011

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA A OCUPACAO DE 11 POSTOS DE
TRABALHO NA CARREIRA DOCENTE (PROFESSOR)

6 POSTOS DE TRABALHO AREA DE INGLES, 4 POSTOS DE TRABALHO AREA
MUSICA, 1 POSTOS DE TRABALHO ACTIVIDADE FISICA E DESPORTIVA

Para efeitos do disposto no artigo 8.° do Decreto Lei n.© 212/2008 de 3 de Setembro, torna-se
publico que na sequéncia da deliberacdo da Camara Municipal datado de 4 de Agosto de 2011,
se encontra aberto pelo periodo de 3 dias Uteis, a contar da data da divulgacdo do presente
aviso, procedimento concursal comum na modalidade de trabalho em FuncBes Publicas por
Tempo Determinado, a Termo Resolutivo Certo a Tempo Parcial, para ocupacdo de 11 Postos
de Trabalho para as areas de Inglés, Musica e Actividade Fisica e Desportiva, no ambito das
Actividades de Enriquecimento Curricular, no 1.° Ciclo do Ensino Basico do Agrupamento Verti-

cal de Escolas de Sines para o Ano Lectivo 2011/2012.
Referéncia A: 6 Postos de Trabalho — Ensino de Inglés
Referéncia B: 4 Postos de Trabalho — Ensino de Musica
Referéncia C: 1 Posto de Trabalho — Ensino de Actividade Fisica e Desportiva

1 — Duracdo dos contratos — Os contratos terdo inicio no momento da sua assinatura e termo a
15/06/2012 e séo efectuados nos termos do n.° 1, alinea f) do art.© 93 da Lei 59/2008, de 11

de Setembro:

2 — Caracterizacdo do Posto de Trabalho — Fung¢des constantes no anexo da lei n.° 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro referidas no n.° 3 do artigo 49 as quais corresponde o respectivo grau de
complexidade funcional, com a adaptacdo no disposto nas orienta¢des relativas as actividades
de enriquecimento curricular (AEC) constantes no Despacho n.©14480/2008 de 26 de Maio,
republicado pelo Despacho n.°© 8683/2011 de 28 de Junho;

3 — Local de trabalho — Estabelecimentos de ensino do Agrupamento Vertical das Escolas de

Sines;
4 — Horéario de trabalho — O correspondente ao horario a leccionar;

5 — Requisitos Gerais — Os previstos no artigo 8 da Lei 12-A/2008, de 27 de Fevereiro;
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6 — Remuneracdo Base Mensal — O valor da remuneracdo base mensal, corresponde ao indice

151 da carreira dos educadores e dos Professores dos Ensinos Basicos e Secundarios.
7 — Requisitos de Admissao:

a) Referéncia A — Docentes de Inglés — Perfil exigido no artigo 9 do Despacho n.° 8683/2011,
de 28 de Junho de 2011.

b) Referéncia B — Docentes de Musica — Perfil exigido no art.° 16 do Despacho n.° 8683/2011,
de 28 de Junho de 2011.

b) Referéncia C — Docente de Actividade Fisica e Desportiva — Perfil exigido no art.° 12 do Des-
pacho n.°© 8683/2011, de 28 de Junho de 2011.

d) Experiéncia na docéncia do ensino para as areas que se pretende candidatar, quer no ensino
publico, quer no ensino privado, em AEC'S destinados a criangas do 1.° Ciclo do Ensino Basico

(com indicacdo da experiéncia adquirida na area o tempo leccionado);

8 — Perfil Curricular dos candidatos — De acordo com o Despacho n.°© 14480/2008, de 26 de
Maio de 2006, republicado pelo Despacho n.© 8683/2011, de 28 de Junho de 2011.

9 — Método de Seleccéo utilizado — Avaliagdo Curricular;

10 — Critérios de Selecgao e Ordenagdo — Critérios de caracter eliminatério. Serdao excluidos os
candidatos que ndo possuam as habilitacdes minimas exigidas no Despacho n.© 1448/2008 de
2006 de Maio de 2008, republicada pelo Despacho n.°© 8683/2011 de 28 de Junho de 2011.

Os candidatos admitidos seréo classificados e ordenados em fun¢do da maior pontuacéo obtida,
tendo em consideragdo a classificagdo académica obtida para a docéncia, devidamente certifi-
cada acrescida de mais valor por cada ano de servi¢o, antes da profissionalizagdo e um valor

por cada ano de servigo ap0s a profissionalizacéo;

11 — Formalizagdo das candidaturas — A formalizagédo da candidatura devera ser formalizada nos
termos do artigo 7.°, do Decreto-lei n.° 212/2000, de 3 de Setembro, mediante preenchimento
obrigatério de formulario electronico na aplicagdo da Direc¢do Geral dos Recursos Humanos da

Educacdo, www.dgrhe.min.edu.pt, durante os 3 dias seguintes a data da divulgacdo desta ofer-

ta de trabalho.

As candidaturas poderdo ser entregues pessoalmente das 9:00 horas as 13:00 horas ou remeti-
das pelo correio, com aviso de recepcéo expedido até ao termo do prazo fixado no Ndcleo de

Recrutamento e Selec¢do (Largo Ramos da Costa, n® 21, 7520-159 Sines).

Durante os 3 dias supra citados, deverdo sob pena de exclusdo, os candidatos enviar o curricu-
lum vitae detalhado, que pode ser entregue pessoalmente no Nucleo de Recrutamento e Selec-

¢do — Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos, durante o horario de funcionamento, enviado
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por e-mail para recursoshumanos@mun-sines.pt , ou enviado pelo correio, para Largo Ramos

da Costa, n.°© 21, 7520-159 Sines;

Deverdo anexar os seguintes documentos:
e Fotocdpia do documento de identificagdo (Bilhete de Identidade/Cartédo do Cidadao);
e Fotocdpia do Certificado de Habilitacbes Literarias;

e Comprovativo do tempo de Servico na leccionagdo da actividade de Enriquecimento

Curricular;
e Comprovativo do tempo de servico na leccionacdo da disciplina para a qual concorre.
12 - Composi¢ao do juri:

Presidente — Ana Isa Salgado Figueira — Técnica Superior do Servico de Educacdo da Camara

Municipal de Sines

1.° Vogal efectivo — Helena Margarida Rodrigues Correia Sales — Coordenador Unidade de Edu-

cacéo e Juventude da Camara Municipal de Sines

2.° Vogal efectivo — Bernardette Campos de Almeida — Directora do Agrupamento Vertical de

Escolas de Sines

1.° Vogal Suplente — Ménica Belchior Morais de Brito — Chefe de Divisdo de Gestao de Recursos

Humanos da Camara Municipal de Sines

2.° Vogal efectivo — Rita Jodo Ribeiro Baltazar da Silva — Técnica Superior do Nlcleo de Avalia-

¢do e Formacdo da Camara Municipal de Sines

Pacos do Municipio, 10 de Agosto de 2011.

O Presidente da Camara

Manuel coelho Carvalho

Do Presente Aviso, foram elaborados 2 exemplares, compostos por 3 paginas cada, ficando um exemplar arquivado no
Servigo emissor (GP) e outro entregue ao Nicleo de Recrutamento e Selecgéo.

> NIPC 502563010 [} LARGO RAMOSDA COSTA-7520SINES @ +351-69-630600 FAX +351-69-633022 <

Pag 3de3



